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О назначении ответственного за проведение вводного инструктажа по охране труда
В соответствии с требованиями ст. 214 Трудового Кодекса РФ, «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда», утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2021 года № 2464, «Положение о системе управления охраной труда», а также с целью ознакомления с общими условиями безопасности труда в Организации, основными положениями законодательства об охране труда вновь принимаемых работников
приказываю:
1. Ответственность за проведение вводного инструктажа по охране труда в Организации возлагаю на Должность ФИО. 
2. Ответственному за проведение вводного инструктажа по охране труда:
2.1. Проводить вводный инструктаж до начала работы всем вновь принятым на работу лицам, а также командированным из других организаций работникам, обучающимся в образовательных учреждениях и проходящих производственную практику, и другим лицами, участвующим в производственной деятельности.
2.2. Обеспечить своевременный пересмотр и актуализацию программы при изменении законодательства в области охраны труда.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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