
                                           Руководителю ___________________
                                           ________________________________

                                             (наименование работодателя)
                                           ________________________________

                                                      (Ф.И.О.)
                                           

                                           от _____________________________
                                               (должность, подразделение,

                                                     Ф.И.О. работника)
                                           

ЗАЯВЛЕНИЕ
о замене выдачи молока

    В соответствии со статьей 222 Трудового кодекса Российской Федерации и результатов проведенной специальной 
оценки условий труда мне в связи с занятостью на работе с вредными условиями труда производится бесплатная 
выдача молока.
    Прошу заменить выдаваемое молоко за вредные условия труда на равноценный пищевой продукт в виде 
специализированного продукта диетического и профилактического питания - кефир для защиты от воздействия 
вредных производственных факторов.

    "___"________ ___ г.

    _______________/________________________/
        (подпись)           (Ф.И.О.)


